
Rezultato Kiekybinis procentai

Produkto Kokybinis asmenys

Veiklos efektyvumo skaičius

vienetai

balai
eurai

pavadinimas

matavimo 

vienetas 

(pasirinkti iš 

sąrašo)

siektina 

reikšmė

Priemonei įgyvendinti skirta, iš 

jų:
3 616 3846,5 3760,1 X 104 X

valstybės biudžeto lėšos 1 296 1430 1430 X 110,3 X

pajamų įmokos 1 380 1553,8 1553,8 X 112,6 X

kitos lėšos 940 862,7 776,3 X 82,6 X

Rezultato Kiekybinis Asmenų, gavusių ilgalaikę socialinę globą 

stacionariame globos padalinyje, skaičius

asmenys 155 Administracija 2025 m. 

IV ketv.

X X 171 110 Įvykdyta ir viršyta. Viršyta dėl padidėjusio asmenų 

srauto,susijusio su naujai priimtais asmenimis.

Rezultato Kiekybinis Peržiūrėtų ir adaptuotų individualių socialinės globos 

planų, pritaikytų pagal asmens poreikius ir individualų 

suvokimo lygį, dalis nuo visų gyventojų, kuriems reikia 

adaptuoti šiuos planus

procentai 100 Socialinio darbo 

padalinys

2025 m. 

III ketv.

X X 100 100 Įvykdyta. Visi individualūs planai peržiūrėti ir adaptuoti.

Rezultato Kiekybinis Socialinės globos paslaugų gavėjų, jų artimųjų ir 

trečiųjų šalių, palankiai vertinančių gaunamų paslaugų 

kokybę, dalis nuo visų apklaustųjų

procentai 75 Socialinio darbo 

padalinys

2025 m. 

IV ketv.

X X 90 120 Įvykdyta ir viršyta - socialinės globos paslaugų gavėjai, 

jų artimieji ir trečios šalys teigiamai įvertino teikiamų 

paslaugų kokybę pagal atliktų apklausų rezultatus.

Rezultato Kiekybinis Įgyvendintų suaugusiųjų asmenų, gaunančių socialines 

paslaugas, socialinės globos namų suaugusiems 

asmenims su negalia, grupinio gyvenimo namų 

suaugusiems asmenims su negalia, maitinimo 

reikalavimų

procentai 100 Administracija 

Aptarnavimo 

padalinys

2025 m. II 

ketv.

X X 100 100 Įvykdyta. Visiems asmenims, gaunantiems socialinės 

globos paslaugas, užtikrintas maitinimo reikalavimų 

laikymasis.

Rezultato Kiekybinis Įgyvendintų įstaigos teikiamų paslaugų kokybės 

tobulinimo priemonių skaičius, iš jų:

vienetai 2 2025 m. 

IV ketv.

X X 2 100 Įvykdyta.  

Rezultato Kiekybinis 1. įstaigos darbuotojų, pasidalinusių įgyta gerąja darbo 

patirtimi su Kėdainių, Veisiejų ir Aukštelkės socialinės 

globos namų darbuotojais, tobulinant įstaigoje teikiamų 

paslaugų kokybę

asmenys 20 2025 m. 

IV ketv.

X X 34 170 Įvykdyta ir viršyta. Gerosios patirtie sėmėsi 34 

darbuotojai Macikų, Veisiejų, Adakavo, Dūseikių ir 

Prienų globos namuose bei Alytaus grupinio gyvenimo 

namuose.
Rezultato Kiekybinis 2. gerosios patirties perėmimų su kitomis socialinės 

globos įstaigomis dėl gaisrinės saugos atvejų valdymo 

socialinės globos įstaigoje, siekiant identifikuoti 

silpnąsiais tokių atvejų valdymo grandis (elementus), 

jas koreguojant ir užtikrinant sklandų veikimą

skaičius 4 2025 m. 

IV ketv.

X X 4 100 Įvykdyta. Buvo nuvykta į Veisiejų socialinės globos 

namus, Bištyneko socialinės globos namus, Gudkaimio 

socialinės globos namus ir VšĮ Kudirkos Naumiesčio 

parapijos socialinės pagalbos centrą, išsiaiškinta kokios 

procedūros taikomos. 2025 m. lapkričio mėn. pasitelkus 

UAB „Agesina GTC“ patikrinti priešgaisriniai čiaupai, 

patikrintos ir perkantuotos gaisto gesinimo žarnos, 

atlikta gesintuvų patikra.

Rezultato Kiekybinis 3. atliktų visų iškvietimo mygtukų patikrinimų, kurių 

metu užregistruoti neveikiantys ar trūkstami įrenginiai, 

užtikrinant, kad visose patalpose, kur gyvena 

gyventojai, būtų įrengti funkcionalūs ir lengvai 

pasiekiami iškvietimo mygtukai, pritaikyti naudoti 

visiems, įskaitant asmenis, esančius gulinčioje 

padėtyje, skaičius

skaičius 4 2025 m. 

IV ketv.

X X 4 100 Įvykdyta. 2025 m. lapkričio mėn. buvo pakviestas 

specialistas patikrino siškvietimo sistemą ir atliko 

reikiamas korekcijas, bei atnaujino 2 imtuvus. Sistema 

veikia.

Rezultato Kiekybinis Asmenų, kuriems pagerintos gyvenimo sąlygos, 

skaičius, iš jų:

asmenys 11 2025 m. 

IV ketv.

X X 17 155 Įvykdyta  ir viršyta.

Rezultato Kiekybinis 1. asmenų, kurie apsigyvens vienviečiuose 

kambariuose, atlikus kambarių perskirstymą, skaičius

asmenys 1 2025 m. 

IV ketv.

X X 1 100 Įvykdyta. 

Rezultato Kiekybinis 2. asmenų, kurie apsigyvens dviviečiuose kambariuose, 

atlikus kambarių perskirstymą, skaičius

asmenys 10 2025 m. 

IV ketv.

X X 16 160 Įvykdyta ir viršyta - dviviečiuose kambariuose 

apgyvendinta 16 asmenų.

Rezultato Kiekybinis Asmenų, kuriems pagerinta fizinė aplinka, skaičius, iš 

jų:

asmenys 11 2025 m. 

IV ketv.

X X 11 100 Įvykdyta.

Rezultato Kiekybinis 1. asmenų, turinčių sunkią judėjimo negalią, kuriems 

įrengus lubinį keltuvą, pagerės asmens slaugos ir 

sveikatos priežiūra, skaičius

asmenys 3 2025 m. 

IV ketv.

X X 3 100 Įvykdyta. Įrengtas lubinis keltuvas triviečiame slaugomų 

gyventojų kambaryje. 

Rezultato Kiekybinis 2. senyvo amžiaus asmenų, sergančių Alzheimeriu ir / 

ar demencija, kuriems pritaikytos augmentinės ar 

alternatyvios komunikacijos priemonės, skaičius

asmenys 8 2025 m. 

IV ketv.

X X 16 200 Įvykdyta. Pritaikytos kognityvinės ir orientaciją 

palaikančios priemonės.

Rezultato Kiekybinis Asmenų, gaunančių bendruomenines apgyvendinimo 

paslaugas ir dalyvaujančių įvairiose užimtumo formose 

(įsidarbinimas, mokymasisi, dirbtuvės, dienos centras ir 

pan.) dalis nuo visų visų bendruomenines 

apgyvendinimo paslaugas gaunančių asmenų

procentai 100 2025 m. 

IV ketv.

X X 100 100 Įvykdyta. Visi asmenys dalyvauja (socialinių dirbtuvių 

arba Caritas organizuojamose veiklose).

Rezultato Kiekybinis Asmenų, padariusių individualią pažangą socialinių ir 

savarankiško gyvenimo įgūdžių ugdymo srityje, dalis 

nuo visų gyventojų

procentai 20 2025 m. 

IV ketv.

X X 20 100 Įvykdyta. Pažanga  socialinių ir savarankiško  gyvenimo 

įgūdžių srityse-sustiprėjo kasdieninio savarankiškumo, 

bendravimo, emocijų valdymo ir įsitraukimo į užimtumo 

veiklas gebėjimai. 

Veiksmo / veiklos 

vertinimo kriterijaus 

įvykdymo procentas

Informacija apie vykdymą

 09-003 Socialinė sutelktis (solidarumas)

TĘSTINĖS VEIKLOS PRIEMONĖS*

Asignavimų 

planas, 

tūkst. eurų
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Sudaryti sąlygas 

socialinės globos ir 

kitų įstaigų, 

teikiančių 

socialines 

paslaugas, veiklai, 

iš jų:

Organizuoti tinkamą asmenų 

apgyvendinimą, paskirti ir teikti 

kokybiškas jų poreikius 

atitinkančias paslaugas

Gerinti teikiamų paslaugų kokybę

Administracija          

Socialinio darbo 

padalinys     Sveikatos 

priežiūros padalinys           

Aptarnavimo 

padalinys

Užtikrinti asmenims socialinės 

globos įstaigoje tinkamą fizinę 

aplinką visose gyvenimo srityse

Asignavimų planas, 

įskaitant 

patikslinimus, 

tūkst. eurų

Faktinis 

asignavimų 

panaudojimas, 

tūkst. eurų

Veiksmo / veiklos 

vertinimo kriterijaus 

faktinė reikšmė

Administracija

Ugdyti asmenų socialinius ir 

savarankiško gyvenimo įgūdžius

Socialinio darbo 

padalinys    Sveikatos 

priežiūros padalinys

(įstaigos pavadinimas)

2025 METŲ VEIKLOS PLANO VYKDYMO ATASKAITA

Priemonės 

kodas

Priemonės 

pavadinimas
Veiksmo / veiklos pavadinimas

Stebėsenos 

rodiklio 

tipas 

(pasirinkti iš 

sąrašo)

Kiekybinis / 

kokybinis 

vertinimo 

rodiklis 

(pasirinkti iš 

Veiksmo / veiklos vertinimo kriterijus

Atsakingi vykdytojai 
Įvykdymo 

terminas 

SUVALKIJOS SOCIALINĖS GLOBOS NAMAI

PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos

ir darbo ministro

2025 m.               d. įsakymu Nr. A1-

 (Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministerijos ir socialinės apsaugos ir darbo ministro valdymo srityje veikiančių įstaigų metinio veiklos plano forma)
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Rezultato Kiekybinis Organizuotų lytinio švietimo mokymų, pritaikytų 

gyventojų poreikiams ir supratimui, įtraukiant šiuos 

pagrindinius lytinio švietimo aspektus: žmogaus kūno 

pažinimas, intymūs santykiai, sutikimo sąvoka, asmens 

ribos, higiena, lyčių lygybė bei lytinė sveikata

skaičius 2 2025 m. 

IV ketv.

X X 2 100 Įvykdyta. Vykdyti individualūs mokymai, pritaikyti 

asmenų poreikiams ir  suvokimo lygiui.

Rezultato Kiekybinis Asmenų, dalyvavusių prevencinėse programose ir/ar 

priemonėse, iš jų:

skaičius 181 2025 m. 

IV ketv.

X X 248 137 Įvykdyta ir viršyta dėl padidėjusio paslaugų poreikio.

Rezultato Kiekybinis 1. asmenų, dalyvavusių širdies ir kraujagyslių ligų 

prevencijos programoje

skaičius 20 2025 m. 

IV ketv.

X X 44 220 Įvykdyta ir viršyta dėl padidėjusio paslaugų poreikio.

Rezultato Kiekybinis 2. asmenų, dalyvavusių skiepijimo nuo gripo 

programoje

skaičius 100 2025 m. 

IV ketv.

X X 128 128 Įvykdyta ir viršyta dėl padidėjusio paslaugų poreikio.

Rezultato Kiekybinis 3. asmenų dalyvavusių psichoaktyviųjų medžiagų 

medžiagų vartojimo prevencijos priemonėse

skaičius 10 2025 m. 

IV ketv.

X X 18 180 Įvykdyta. Pagrindinė tema - rūkymas. Kalbėta, 

diskutuota, yra parengtas aplankas, tai viešai prieinama 

medžiaga. Taip pat keletui asmenų aktualu polinkis 

vartoti  alkoholį, su jais buvo kalbama individualiai, net 

pasitelkiant pareigūnus. 
Rezultato Kiekybinis 4. asmenų, dalyvavusių Hepatito C programoje skaičius 5 2025 m. 

IV ketv.

X X 5 100 Įvykdyta. 

Rezultato Kiekybinis 5. asmenų, dalyvavusių priešinės liaukos vėžio 

ankstyvosios diagnostikos programoje

skaičius 5 2025 m. 

IV ketv.

X X 7 140 Įvykdyta ir viršyta dėl padidėjusio paslaugų poreikio.

Rezultato Kiekybinis 6. asmenų, dalyvavusių gimdos kaklelio piktybinių 

navikų prevencinių priemonių programoje

skaičius 3 2025 m. 

IV ketv.

X X 5 167 Įvykdyta ir viršyta dėl padidėjusio paslaugų poreikio.

Rezultato Kiekybinis 7. asmenų, dalyvavusių atrankinės mamografijos 

patikros dėl krūties vėžio programoje

skaičius 5 2025 m. 

IV ketv.

X X 6 120 Įvykdyta ir viršyta dėl padidėjusio paslaugų poreikio.

Rezultato Kiekybinis 8. asmenų, kuriems profilaktiškai patikrinta dantų ir 

burnos ertmės būklė

skaičius 20 2025 m. 

IV ketv.

X X 26 130 Įvykdyta ir viršyta dėl padidėjusio paslaugų poreikio.

Rezultato Kiekybinis 9. įstaigos gyventojų, išreiškusių sutikimą, kuriems 

organizuotas dantų protezavimas

skaičius 3 2025 m. 

IV ketv.

X X 4 133 Įvykdyta ir viršyta dėl padidėjusio paslaugų poreikio.

Rezultato Kiekybinis 10. asmenų, dalyvavusių individualiuose ir grupiniuose 

pokalbiuose su psichologu

skaičius 10 2025 m. 

IV ketv.

X X 5 50 Įvykdyta iš dalies dėl paslaugų poreikio pasikeitimo. 

Rezultato Kiekybinis Viešinimo priemonių, formuojančių teigiamą socialinės 

globos įstaigos įvaizdį bendruomenėje bei grinančių 

visuomenės informuotumą apie socialinės globos 

įstaigos veiklą klausimais, iš jų:

vienetai 2 2025 m. 

IV ketv.

X X 2 100 Įvykdyta. 

Rezultato Kiekybinis 1. parengtų ir paskelbtų informacinių pranešimų apie 

socialinės globos įstaigos veiklą ir teikiamas paslaugas 

įstaigos internetinėje svetainėje ir įstaigos Facebook 

socialiniame tinkle

skaičius 6 2025 m. 

IV ketv.

X X 10 167 Įvykdyta. 03-21 Dauno sindromo dienos minėjimo veikla 

įstaigoje; 04-01 vykdyta švėtėjiška veikla minint 

Autizmo supratimo dieną; 05-22 SENI CUP 2025 

neįgaliųjų futbolo turnyras Birštone; 05-28 dalyvavimas 

Prezidentūroje vykusioje šventinėje konferencijoje 

Lengvai suprantamos kalbos dienai paminėti; 05-28 

dalyvavimas respublikinėje konferencijoje Priekulėje 

tema: ,"Amžius, negalia ir orumo praktikos''; 06-24 

Kapčiamiestyje vykusiame  sąskrydyje dalyvavimas su 

Veisiejų soc. globos namų darbuotojais; 07-10 sveikatos 

priežiūros padalinio iniciatyva organizuota bitininko 

edukacija gyventojams; 09-22 žygis po Marijampolės 

senamiestį su Adakavo bei Ilguvos soc. globos namų 

gyventojais ir darbuotojais; 10-09 konferencija Kaune 

"Pacientų saugos svarba ilgalaikėje priežiūroje: 

multidisciplininės komandos veiksmai"; 10-14 

Ergoterapeutės pranešimo ,"Šiuolaikinės ergoterapijos 

metodikos ir jų praktinis taikymas senelių bei soc.globos 

namuose'' pristatymas gyventojams ir darbuotojas; 11-27 

Kineziterapeuto pranešimo "Kineziterapijos svarba 

socialinės globos namuose" pristatymas gyventojams ir 

darbuotojas. 

Rezultato Kiekybinis 2. sukurtų ir paviešintų socialiniuose tinkluose video 

medžiagų apie socialinės globos įstaigos veiklą 

klausimais

skaičius 1 2025 m. 

IV ketv.

X X 1 100 Įvykdyta. 

Užtikrinti personalo valdymo 

efektyvumą

Veiklos 

efektyvumo

Kiekybinis Savanoriška darbuotojų kaita procentai 100 Administracija 2025 m. 

IV ketv.

X X 100 100 Įvykdyta.

Užtikrinti valstybės nekilnojamojo 

turto veiklos efektyvumą 

Veiklos 

efektyvumo

Kiekybinis Administracinės paskirties nekilnojamojo turto 

(priklausančio valstybei nuosavybės teise ir 

nuomojamo) išlaikymo sąnaudos, tenkančios 1 m

eurai 50 Administracija 2025 m. 

IV ketv.

X X 38,7 77 Įvykdyta, neviršyta, nes sudaryta sutartis su naujais 

elektros tiekėjais, mažesne kaina perkama elektros 

energija taip pat šildymo sąnaudų patirta mažiau.

Užtikrinti dokumentų valdymo 

veiklos efektyvumą

Veiklos 

efektyvumo

Kiekybinis Sudarytų skaitmeninės kilmės dokumentų dalis nuo 

visų įstaigos rengiamų dokumentų

procentai 30 Administracija 2025 m. 

IV ketv.

X X 50 167 Įvykdyta, nes siunčiamieji dokumentai visi yra 

skaitmeniniai, tik vidaus dokumentai kai kurie dar yra 

rašytiniai.
Užtikrinti kitų automobilių (išskyrus 

tarnybinius administracinės 

paskirties lengvuosius automobilius) 

ūkio valdymo ir priežiūros veiklos 

efektyvumą

Veiklos 

efektyvumo

Kiekybinis Vienam automobiliui tenkančios išlaidos eurai 14000 Administracija 2025 m. 

IV ketv.

X X 13354 95 Įvykdyta, neviršyta, nes  visi vykimai į ligonines, 

poliklinikas yra planuojami, vežama ne po vieną 

gyventoją, daugiau naudojama ta transporto priemonė, 

kurios kuro sąnaudos mažiausios.

Veiklos 

efektyvumo

Kiekybinis Panaudotų planuotų asignavimų tęstinėms priemonėms 

įgyvendinti dalis

procentai 100 Administracija 2025 m. 

IV ketv.

X X 100 100 Įvykdyta. 

Veiklos 

efektyvumo

Kiekybinis Įstaigos lovadienių ilgalaikės socialinės globos 

paslaugoms teikti užimtumo dalis nuo galimo 

maksimalaus lovadienbių skaičiaus

procentai 95 2025 m. 

IV ketv.

X X 101 106 Įvykdyta ir viršyta, nes suteikta didesniam skaičiui 

asmenų ilgalaikės socialinės globos paslaugos.

Veiklos 

efektyvumo

Kiekybinis Įstaigos lovadienių trumpalaikės socialinės globos 

paslaugoms teikti užimtumo dalis nuo galimo 

maksimalaus trumpalaikės socialinės globos lovadienių 

skaičiaus

procentai 100 2025 m. 

IV ketv.

X X 140 140 Įvykdyta ir viršyta, nes suteikta didesniam skaičiui 

asmenų trumpalaikės socialinės globos paslaugos.

Veiklos 

efektyvumo

Kiekybinis Įstaigos lovadienių laikino atokvėpio paslaugoms teikti 

užimtumo dalis nuo galimo maksimalaus laikino 

atokvėpio lovadienių skaičiaus

procentai 70 2025 m. 

IV ketv.

X X 11 16 Neįvykdyta, nes didesnis poreikis trumpalaikei 

socialinei globai.

Socialinio darbo 

padalinys     Sveikatos 

priežiūros padalinys
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Sudaryti sąlygas 

socialinės globos ir 

kitų įstaigų, 

teikiančių 

socialines 

paslaugas, veiklai, 

iš jų:

Užtikrinti įstaigos veiklos 

organizavimo efektyvumą

Administracija      

Socialinio darbo 

padalinys

Ugdyti asmenų socialinius ir 

savarankiško gyvenimo įgūdžius

Socialinio darbo 

padalinys    Sveikatos 

priežiūros padalinys

Sudaryti sąlygas asmenims dalyvauti 

prevencinėse 

programose/priemonėse

Sveikatos priežiūros 

padalinys               

Socialinio darbo 

padalinys

Gerinti įvaizdžio formavimą 

bendruomenėje ir didinti 

informuotumą apie socialinės globos 

įstaigos veiklą visuomenėje
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Veiklos 

efektyvumo

Kiekybinis Darbuotojų, kurie per ataskaitinius metus bent kartą 

tobulino kvalifikaciją, dalis nuo visų įstaigos 

darbuotojų

procentai 95 Administracija 

Aptarnavimo 

padalinys Socialinio 

darbo padalinys           

Sveikatos priežiūros 

padalinys

2025 m. 

IV ketv.

X X 96 101 Įvykdyta ir viršyta, nes kvalifikaciją tobulino visi 

socialinio darbo ir sveikatos priežiūros padalinių 

darbuotojai, pagal poreikį kvalifikaciją tobulino ir ne 

tiesiogiai dirbantys darbuotojai. 

Rezultato Kiekybinis Darbuotojų patobulinusių profesinę kompetenciją, 

skaičius:

skaičius 121 2025 m. 

IV ketv.

X X 142 117 Įvykdyta ir viršyta, nes tie patys darbuotojai dalyvavo 

keliuose skirtinguose profesinės kompetencijos 

tobulinimo mokymuose.

Rezultato Kiekybinis 1. darbuotojų, įgijusių ir / ar patobulinusių 

kompetencijas smurto apraiškų atpažinime ir 

prevencijoje dirbant su agresyviais klientais, skaičius

skaičius 5 2025 m. 

IV ketv.

X X 7 140 Įvykdyta ir viršyta, nes mokymus, susijusius su šia 

sritimi, išklausė 7 darbuotojai.

Rezultato Kiekybinis 2. darbuotojų, įgijusių ir / ar patobulinusių 

kompetencijas smurto ir priekabiavimo pavojai, 

prevencijos priemonės, darbuotojų teisės ir pareigos 

smurto ir priekabiavimo srityje, įskaitant konfliktų 

valdymą ir bendravimo įgūdžių tobulinimą, skaičius

skaičius 65 2025 m. 

IV ketv.

X X 65 100 Įvykdyta. Dalyvavo mokymuose "Individualios priežiūros 

darbuotojų iššūkiai dirbant su suaugusiais asmenimis, 

turinčiais intelekto ir (ar) psichikos negalią socialinės 

globos įstaigose", "Socialinių darbuotojų  profesinės 

vertybės". Organizuoti vidiniai mokymai. mokymų metu 

darbuotojai atnaujino įgytas žinias ir pasidalino su kitais 

darbuotojais.

Rezultato Kiekybinis 3. darbuotojų, įgijusių ir / ar patobulinusių 

kompetencijas vidinės komunikacijos ir komandinio 

darbo srityse, skaičius

skaičius 2 2025 m. 

IV ketv.

X X 17 850 Įvykdyta ir viršyta, nes kvalifikaciją vidinės 

komunikacijos ir komandinio darbo srityse tobulino 17 

darbuotojų. 

Rezultato Kiekybinis 4. darbuotojų, įgijusių ir / ar patobulinusių 

kompetencijas deeskalacijos tema, siekiant išmokti 

deeskalacijos technikų ir būdų, kaip mažinti fizinį 

suvaržymo taikymą įstaigose, kaip transpformuoti 

paslaugas, kad jos atlieptų žmogaus su negalia teisių 

principus, skaičius

skaičius 4 2025 m. 

IV ketv.

X X 4 100 Įvykdyta. Dalyvauta mokumuose ,,Efektyvios 

deeskalacijos technikos:darbuotojui, paslaugų gavėjui, 

paslaugų koybei" Organizuoti vidiniai mokymai. 

Mokymų metu darbuotojai atnaujino įgytas žinias ir 

pasidalijo jomis su kitais darbuotojais.

Rezultato Kiekybinis 5. darbuotojų, įgijusių ir / ar patobulinusių 

kompetencijas teoriniuose ir/ar praktiniuose 

mokymuose apie socialinės globos paslaugų teikimą 

sergantiems Alzheimeriu ir / ar demensija, skaičius

skaičius 40 2025 m. 

IV ketv.

X X 44 110 Įvykdyta ir viršyta. „Fizinio aktyvumo palaikymas ir 

individualių veiklų pritaikymas sergant demencija“ 

(dalyvavo socialinio darbo ir sveikatos priežiūros 

padalinių darbuotojai).

Rezultato Kiekybinis 6. darbuotojų, įgijusių ar / ir patobulinusių 

kompetencijas lyderystės tema, skaičius

skaičius 5 2025 m. 

IV ketv.

X X 5 100 Įvykdyta. "Veikiančios komandos kūrimas, derinant 

komandos narių vaidmenis ir atsakomybės sritis" 

(dalyvavo sveikatos priežiūros padalinio vadovas), 

"Lyderystės fenomenas socialinėse organizacijose"  

(socialinio darbo padalinio vadovas).
Rezultato Kiekybinis Darbuotojų, kuriems pagerintos fizinės aplinkos darbo 

sąlygos bei psichologinis klimatas įstaigoje skaičius, iš 

jų:

skaičius 43 2025 m. 

IV ketv.

X X 46 107 Įvykdyta ir viršyta. Didesnis darbuotojų dalyvavimas 

kompetencijų kėlimo veiklose.

Rezultato Kiekybinis 1. darbuotojų, kuriems pagerėjo darbo sąlygos bei 

įgyvendinti darbuotojų saugos ir sveikatos reikalavimai, 

įrengus lubinį keltuvą, skaičius

skaičius 6 2025 m. 

III ketv.

X X 6 100 Įvykdyta.

Rezultato Kiekybinis 2. darbuotojų, kurie kėlė kompetencijas užsienyje 

socialinių paslaugų teikimo senyvo amžiaus asmenims 

tema bei pagerinusių psichosocialinį klimatą ir 

motyvaciją, skaičius

skaičius 2 2025 m. 

IV ketv.

X X 5 250 Įvykdyta. 8 įstaigos darbuotojai kėlė kompetencijas 

Lenkijoje, taip pat 2 darbuotojai  klausė mokymus tema  

,,Socialinis darbas be sienų: užsienyje dirbančių lietuvių 

patirtys".
Rezultato Kiekybinis 3. darbuotojų, dalyvavusių susirinkimuose, kuriuose 

aptarti darbuotojų saugumo, darbo sąlygų bei 

psichologinio klimato gerinimo įstaigoje klausimai, 

skaičius

skaičius 35 2025 m. 

IV ketv.

X X 35 100 Įvykdyta. Dalyvavo darbuotojai iš socialinio darbo ir 

sveikatos priežiūros padalinių.

Rezultato Kiekybinis Asmenų, gavusių ilgalaikę socialinę globą grupinio 

gyvenimo namuose, skaičius

asmenys 8 Administracija 2025 m. 

IV ketv.

X X 10 125 Įvykdyta ir viršyta. Globos namų grupinio gyvenimo 

namuose paslaugas gauna 8 asmenys, dar 2 asmenys 

išvyko į grupinio gyvenimo namus Jurbarke.

Rezultato Kiekybinis Asmenų, gavusių apsaugoto būsto paslaugą, skaičius asmenys 1 2025 m. 

IV ketv.

X X 2 200 Įvykdyta. Apsaugoto būsto paslaugai parengtos patalpos 

2 asmenims. Paslauga teikiama vadovaujantis  gautais 

asmenų prašymais, atliktais poreikių vertinimais ir 

savivaldybės administracijos  sprendimu.

Rezultato Kiekybinis Asmenų, gavusių laikino atokvėpio paslaugą 

institucijoje,skaičius

asmenys 2 2025 m. 

IV ketv.

X X 2 100 Įvykdyta. 

Rezultato Kiekybinis Asmenų, gavusių trumpalaikės socialinės globos 

paslaugą institucijoje, skaičius

asmenys 4 2025 m. 

IV ketv.

X X 9 225 Įvykdyta ir viršyta, trumpalaikės globos paslaugos 

suteikta 9 asmenims.
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