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4 priedas

VYRIAUSIOJO FINANSININKO PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1.Vyriausiasis finansininkas priskiriamas specialisty grupei.

2. Pareigybeés lygis — A%

3. Pareigybés paskirtis — finansy apskaita ir kontrolé.

4. Pareigybés darbo sritis — planuoja, organizuoja ir kontroliuoja socialinés globos namy
finansy apskaita.

5. Vyriausiasis finansininkas tiesiogiai pavaldus direktoriui.

6. Vyriausigjj finansininkg skiria pareigoms ir atleidZia 1§ pareigy, nustato jo pareiginj
atlyginima, sudaro rasytine darbo sutartj direktorius.

I1 SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

7. Darbuotojas, einantis $ias pareigas, turi atitikti §iuos specialius reikalavimus:

7.1. turéti ne zemesnj kaip aukstaji universitetinj ar jam prilygintg apskaitos ar finansy
studijy krypties i$silavinima;

7.2. turéti ne mazesne kaip 3 mety finansinés apskaitos ir/ar finansy valdymo patirtj;

7.3. turéti nemazesne kaip 3 mety vadovaujamojo darbo patirties;

7.4. sugebéti planuoti ir organizuoti savo darbg, dirbti komandoje, rengti ir jgyvendinti
tvarkomuosius dokumentus ir planus, vertinti veiklos efektyvuma, ruosti jsakymus, rastus bei kitokio
pobiidZio dokumentus;

7.5. gerai iSmanyti Lietuvos Respublikos jstatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimus ir kitus teisés aktus, reglamentuojancius finansing apskaitg ir atskaitomybe biudZetinése
jstaigose, darbo apmokéjima, asignavimy planavimo, biudZeto sudarymo sistema, asignavimus ir
turto valdyma, naudojima ir disponavima, vieSuosius pirkimus, dokumenty sudaryma ir jy valdymo
procesus, globos namy direktoriaus jsakymus ir kitus vidaus tvarka reglamentuojancius dokumentus;

7.6. sklandziai déstyti mintis rastu ir Zzodziu, mokéti naudotis Siuolaikinémis technologijomis
ir rySio priemonémis, gebéti dirbti Microsoft Office, Open Office, Libre Office pakety teksto
dokumenty redagavimo, elektroniniy lenteliy ir pateik¢iy kiirimo programomis, IMAP ir POP pasto
programomis, jvairiomis interneto nar§yklémis;

7.7. mokeéti kaupti, valdyti, sisteminti, apibendrinti informacija;

7.8. gebéti organizuoti savo, finansy ir dokumenty valdymo padalinio darba.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

8. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

8.1. finansy valdymo srityje:

8.1.1. rengia finansininko ir specialisto pareigybiy apra§ymus, juos kei¢ia, papildo ir teikia
tvirtinti direktoriui;

8.1.2. vadovaujantis Finansy kontrolés taisyklémis ir kitais globos namuose nustatytais
reikalavimais vykdo gauty, parengty ir perduodamy apskaitos tvarkytojui dokumenty iSanksting



finansy kontrole, kad bty uztikrintas tkiniy operacijy teisétumas, apskaitos dokumenty tinkamas
parengimas, numatomos islaidos atitikty patvirtintus iSlaidy planus, samatas;

8.1.3. vadovaujantis Finansy kontrolés taisyklémis ir kitais globos namuose nustatytais
reikalavimais vykdo einamajg finansy kontrolg, kad buty uztikrintas 1€Sy naudojimas pagal paskirtj,
laiku vykdomi jsipareigojimai, finansing ir kita informacija pateikiama teisingai ir laiku;

8.1.4. organizuoja inventorizacijos atlikimg Inventorizacijos taisyklése nustatyta tvarka;

8.1.5. atlieka apskaitos tvarkytojo parengty ataskaity rinkiniy perzitira, analizg, kontrole ir
pateikia apskaitos tvarkytojo parengtus finansiniy ir biudzeto vykdymo ataskaity rinkinius ir kitas
veiklos vykdymo ataskaitas teisés akty nustatyta tvarka;

8.1.6. rengia biudZeto 1éSy poreikio projektus, valstybés biudzeto lésy ir kity 1€Sy sgmatas
arba jy pakeitimus su papildomais skai¢iavimais;

8.1.7. skaiciuoja veiklos plano efektyvinimo finansinius ir personalo rodiklius, kontroliuoja
ju igyvendinima;

8.1.8. skaiciuoja teikiamos socialinés globos kainas pagal globos risis;

8.1.9. stebi ir analizuoja banko ir valstybés izdo sgskaity iSraSy duomenis, kontroliuoja
gautinas ir mokétinas sumas, koordinuoja mokeéjimo procediiry vykdyma;

8.2. viesyjy pirkimy srityje:

8.2.1. derina su jy planavimu susijusius dokumentus.

9. Derina ir pateikia vieSinimui internetinéje svetainéje ataskaity rinkinius, informacijg apie
gauta parama, darbuotojy darbo uzmokestj.

10. Pagal priskirtus veiklos procesus atlieka rizikos veiksniy nustatyma, jy jvertinimag ir
numatyty rizikos mazinimo priemoniy jgyvendinimg.

11. Pasikeitus teisés aktams, susijusiems su finansy, personalo, dokumenty valdymu,
koordinuoja jy vykdymo jgyvendinimg globos namuose.

12. Tinkamai saugo apskaitos dokumentus ir registrus iki jy perdavimo j archyva.

13.Teikia informacija, susijusig su finansy, personalo, dokumenty valdymu ir rengia
ataskaitas globos namy direktoriui, auditoriams, asignavimy valdytojams, valstybes ir savivaldybiy
institucijoms. Pagal kompetencija rengia atsakymy projektus j gaunamus rastus ir teikia globos namy
direktoriui.

14 .Dalyvauja globos namy direktoriaus jsakymais sudaryty komisijy veikloje.

15. Vykdo kitus direktoriaus rastiskus ir (ar) zodinius pavedimus jstaigos veiklos klausimais,
jei jie nepriestarauja jstatymams ir kitiems teisés aktams.

IV. ATSAKOMYBE

16. Vyriausiasis finansininkas atsako uz:

16.1. savalaikj auk$c¢iau iSvardinty pareigy vykdyma;

16.2. zalg padarytg dél savo veikos;

16.3. efektyvy ir gera darby ir paslaugy atlikima;

16.4. gautos informacijos konfidencialuma;

16.5. direktoriaus teiséty jsakymy ir nurodymy vykdyma;

16.6. $iy pareiginiy nuostaty vykdyma;

16.7. savalaikj bei kokybiska uzduociy vykdyma;

16.8. savarankiSkai priimtus sprendimus.

17. Vyriausiasis finansininkas uz padarytas profesines ir etikos klaidas, aplaiduma ar
netinkamai atliktas pareigas atsako pagal Lietuvos Respublikos jstatymus. Jis gali buti traukiamas
drausminén, civilinén, administracinén ar baudziamojon atsakomybén jstatymy nustatyta tvarka.




