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I. PAREIGYBĖ 

 

1. Slaugytojo padėjėjas priskiriamas kvalifikuoto darbuotojo pareigybės grupei.  

2. Pareigybės lygis – C. 

3. Pareigybės paskirtis - dirbti savarankiškai pagal įgytą kvalifikaciją, bendradarbiauti su 

sveikatos priežiūros specialistais ir kitais asmenimis. 

4. Pareigybės darbo sritis – socialinės globos namų veiklos įgyvendinimas globos namų 

gyventojų sveikatos priežiūros srityje. 

5. Slaugytojo padėjėjas tiesiogiai pavaldus sveikatos priežiūros padalinio vadovui. 

 

 

II. SPECIALŪS REIKALAVIMAI ŠIAS PAREIGAS EINANČIAM DARBUOTOJUI 

 

6. Slaugytojo padėjėjas turi atitikti šiuos specialiuosius reikalavimus: 

6.1. turėti ne žemesnis kaip vidurinis išsilavinimas ir/ar įgyta profesinė kvalifikacija bei 

turintis slaugytojo padėjėjo kvalifikaciją (360 val.); 

6.2. planuoti ir organizuoti savo darbą, dirbti komandoje, įgyvendinti medicinos 

priežiūros planus, bendrauti su neįgaliaisiais; 

6.3. išmanyti ir mokėti savo darbe taikyti Lietuvos Respublikos civilinį kodeksą, Lietuvos 

Respublikos socialinių paslaugų įstatymą, Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimus, socialinės 

globos namų direktoriaus įsakymus ir kitus teisės aktus, reglamentuojančius medicinos priežiūros 

organizavimą ir vykdymą, vidaus tvarką reglamentuojančius dokumentus; 

6.4. sklandžiai dėstyti mintis raštu, išmanyti  dokumentų rengimo taisykles; 

6.5. mokėti kaupti, valdyti, sisteminti, apibendrinti informaciją; 

6.6. gebėti organizuoti padalinio darbą. 

 

 

III. ŠIAS PAREIGAS EINANČIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS 

 

7. Slaugytojo padėjėjas privalo vykdyti šias funkcijas: 
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7.1. padeda slaugos specialistui rinkti duomenis, kurių reikia individualiai ir komandinei 

slaugai; 

7.2. savarankiškai arba vadovaujant slaugos specialistui slaugo gyventojus; 

7.3. bendradarbiauja su slaugos specialistu bei kitais darbuotojais; 

7.4. paruošia ir prižiūri slaugos priemones, kurių reikia slaugos darbams atlikti; 

7.5. slaugytojo padėjėjo veiklos sritys: 

7.5.1. higieninių gyventojo reikmių užtikrinimas; 

7.5.2. rūpinimasis gyventojais; 

7.5.3. gyventojų maitinimas; 

7.5.4. gyventojų išskyrų ir sekretų tvarkymas; 

7.5.5. padeda gyventojui judant; 

7.5.6. kiti medicininiai techniniai darbai. 

7.6. Duomenų rinkimas apie gyventoją: 

7.6.1. savarankiškas darbas: 

7.6.1.1. sveria, matuoja ūgį, kitas kūno apimtis; 

7.6.2. darbas slaugos specialisto priežiūroje: 

7.6.2.1. matuoja kūno temperatūrą; 

7.6.2.2. skaičiuoja, stebi pulsą; 

7.6.2.3. stebi odos spalvą, kvėpavimą. 

7.7. pagalba slaugos specialistui, atliekant procedūras ir slaugant gyventoją: 

7.7.1. dalyvauja atliekant įvairius tyrimus, bandinius; 

7.7.2. uždeda pavilgus, ledo pūslę, šildyklę; 

7.7.3. padeda paruošti gyventoją gydymo ir diagnostikos procedūroms bei operacijoms; 

7.7.4. prižiūri kateterį ir stebi diurezę; 

7.7.5. reaguoja į gyventojo signalus; 

7.7.6. rūpinasi mirštančiais; 

7.7.7. stebi gyventoją pagal slaugos specialisto nurodymus; 

7.7.8. prižiūri neramius, be sąmonės gyventojus; 

7.7.9. stebi infuzijas; 

7.7.10. padeda slaugyti karščiuojančius gyventojus; 

7.7.11. padeda paruošti ir atlikti reabilitacines procedūras; 

7.7.12. įvertinęs gyventojo individualius poreikius, rūpinasi jo laisvalaikiu, bendrauja 

pagal pagrindinius slaugos principus. 

7.8. Maitinimas: 
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7.8.1.Savarankiškas darbas: 

7.8.1.1. dalina maistą gyventojams pagal dietas, surenka maitinimo indus; 

7.8.2. Darbas slaugos specialisto priežiūroje: 

7.8.2.1. maitina ir padeda valgyti; 

7.8.2.2. paduoda gėrimus, sugirdo skysčius; 

7.8.2.3. padeda maitinti zondu. 

7.9. Higieninių gyventojo reikmių užtikrinimas: 

7.9.1. Savarankiškas darbas: 

7.9.1.1. moko gyventoją asmens higienos; 

7.9.1.2. kloja gyventojo lovą, keičia rūbus, sauskelnes  bei patalynę; 

7.9.1.3. prižiūri lytinių ir šalinimo organų švarą; 

7.9.1.4. rūpinasi burnos švara, valo dantis, prižiūri dantų protezus; 

7.9.1.5. rūpinasi akių, kūno švara: prausia gulinčius lovoje, duše, maudo vonioje  

užtikrinant gyventojų saugumą; 

7.9.1.6. rūpinasi plaukų švara, atlieka higieninį manikiūrą. 

7.10. Sekretų ir išskyrų tvarkymas: 

7.10.1. Savarankiškas darbas: 

7.10.1.1. surenka paprastus bandinius tyrimams (išmatų, šlapimo); 

7.10.1.2. keičia šlapimo surinktuvus; 

7.10.1.3. padeda gyventojui tualete ir naudojantis tualeto kėde; 

7.10.1.4. paduoda basoną ir apiplauna tarpvietę po tuštinimosi; 

7.10.2. Darbas slaugos specialisto priežiūroje: 

7.10.2.1. padeda daryti valomąsias klizmas; 

7.10.2.2. stebi tuštinimąsi ir šlapinimąsi; 

7.10.2.3. prižiūri kateterį ir stebi diurezę; 

7.10.2.4. prižiūri vemiantį gyventoją; 

7.10.2.5. prižiūri zonduojamą gyventoją; 

7.11. Pagalba judant: 

7.11.1. guldo gyventoją į lovą ir kelia iš jos, padeda ypatingais atvejais; 

7.11.2. padeda judėti, keisti padėtį stovint, sėdint ar gulint; 

7.11.3. padeda atsistoti ir atsisėsti į vežimėlį ar kėdę, lovą; 

7.11.4. padeda gyventojui naudotis specialiais įtvarais, ramentais, lazdomis, kitomis 

priemonėmis; 

7.11.5. padeda gyventojui naudotis protezais; 
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7.11.6. skatina ir drąsina gyventoją judėti; 

7.11.7. veda gyventoją pasivaikščioti arba lydi jį. 

7.12. Techniniai darbai: 

7.12.1. Savarankiškas darbas: 

7.12.1.1. lovos reguliavimas; 

7.12.2. Darbas slaugos specialisto priežiūroje: 

7.12.2.1. pasiuntinio funkcija (lydi gyventojus į asmens sveikatos priežiūros įstaigas); 

7.12.2.2. mirusiųjų tvarkymas. 

 

 

IV. ATSAKOMYBĖ 

 

8. Slaugytojo padėjėjas atsako už: 

8.1. savalaikį aukščiau išvardintų pareigų vykdymą; 

8.2. žalą padarytą dėl savo veikos; 

8.3. efektyvų ir gerą darbų ir paslaugų atlikimą; 

8.7. gautos informacijos konfidencialumą; 

8.5. direktoriaus teisėtų įsakymų ir nurodymų vykdymą; 

8.6. šių pareiginių nuostatų vykdymą; 

8.7. savalaikį bei kokybišką užduočių vykdymą; 

8.8. savarankiškai priimtus sprendimus. 

9. Slaugytojo padėjėjas už padarytas profesines ir etikos klaidas, aplaidumą ar netinkamai 

atliktas pareigas atsako pagal Lietuvos Respublikos įstatymus. Jis gali būti traukiamas drausminėn, 

civilinėn, administracinėn ar baudžiamojon atsakomybėn įstatymų nustatyta tvarka. 

 

 

____________ 

 


