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ŪKIO DARBUOTOJO 

PAREIGYBĖS APRAŠYMAS 

 

I. BENDRIEJI NUOSTATAI 

 

1. Ūkio darbuotojas priskiriamas kvalifikuoto darbuotojo pareigybės grupei.  

2. Pareigybės lygis – C. 

3. Pareigybės paskirtis – vykdyti globos namų aplinkos ir patalpų priežiūrą bei 

remontą. 

4. Pareigybės darbo sritis – socialinės globos namų teritorijos, pastatų ir patalpų 

priežiūra bei remontas. 

5. Ūkio darbuotojas tiesiogiai pavaldus aptarnavimo padalinio vadovui. 

 

II. SPECIALŪS REIKALAVIMAI ŠIAS PAREIGAS EINANČIAM DARBUOTOJUI 

 

6. Ūkio darbuotojas turi atitikti šiuos specialiuosius reikalavimus: 

6.1. turėti ne žemesnį kaip vidurinis išsilavinimas ir/ar įgyta profesinė kvalifikacija; 

6.2. planuoti ir organizuoti savo darbą, dirbti komandoje. 

 

III. ŠIAS PAREIGAS EINANČIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS 

 

7. Ūkio darbuotojas privalo vykdyti šias funkcijas: 

7.1. rankiniu būdu arba vežimėliuose neša, gabena, pakrauna, iškrauna krovinius, 

nereikalaujančius atsargumo; 

7.2. valo gamybines patalpas ir pagalbines patalpas, aikšteles, teritoriją ir 

privažiavimus; 

7.3. žiemos metu nuo šaligatvių, takų, laiptų į pastatus valo sniegą, esant slidžiai 

dangai – barsto smėlio-druskos mišiniu ar specialia druska; 

7.4. atlieka pagalbinius darbus kituose padaliniuose, teritorijoje, patalpose, 

sandėliuose ir kitose vietose; 

7.5. žoliapjove, krūmapjove, žoliapjove-traktoriumi pjauna vejų žolę globos namų 

teritorijoje, išveža žolę į kompostavimo vietą;  

7.6. sodina medelius, krūmus, formuoja gyvatvorių, krūmų, medžių lają, vasarą 

vykdo laistymo darbus; 

7.7. vykdo aplinkos tvarkymo įrankių, įrenginių, mechanizmų techninę priežiūrą; 

7.8. atlieka baldų remontą, esant būtinumui vykdo baldų perstatymą patalpose ir tarp 

patalpų; 

7.9. remontuoja patalpų duris ir langus, jų spynas. 

 

IV. ATSAKOMYBĖ 

 

8. Ūkio darbuotojas atsako už: 

8.1. savalaikį aukščiau išvardintų pareigų vykdymą; 

8.7. žalą padarytą dėl savo veikos; 



2 

 

8.3. efektyvų ir gerą darbų ir paslaugų atlikimą; 

8.7. gautos informacijos konfidencialumą; 

8.5. direktoriaus teisėtų įsakymų ir nurodymų vykdymą; 

8.6. šių pareiginių nuostatų vykdymą; 

8.7. savalaikį bei kokybišką užduočių vykdymą; 

8.8. savarankiškai priimtus sprendimus. 

9. Ūkio darbuotojas už padarytas profesines ir etikos klaidas, aplaidumą ar 

netinkamai atliktas pareigas atsako pagal Lietuvos Respublikos įstatymus. Jis gali būti traukiamas 

drausminėn, civilinėn, administracinėn ar baudžiamojon atsakomybėn įstatymų nustatyta tvarka. 

 

_________________ 


